CORPORACION DE EMPRESAS DE ADIESTRAMIENTO Y TRABAJO
Logica Estructural del Numero del Puesto
Primeros cuatro Digitos:
1ro. = Area
2do. y 3ro. = Division
4to. = Seccion
1 Area de Administracién y Direccion
01 Oficina del (de la) Director(a) Ejecutivo(a)
02 Oficina del (de la) Subdirector(a) Ejecutivo(a)
1 Oficina del(de la) Subdirector(a) Propia
2 Seccién de Coordinacién Programatica y Proyectos Especiales
03
04  Oficina de Informatica
05 Oficina de Recursos Humanos
2 Area de Finanzas
01 Oficina del(de la) Gerente
02 Division de Contabilidad
03  Division de Facturacion y Cobros
3 Area de Servicios Administrativos
01 Oficina del(de la) Gerente
02 Division de Compras
03 Division de Servicios Generales
4 Area de Servicios Institucionales
01 Oficina del(de la) Gerente

02 Division de Ventas

03  Talleres de Adiestramiento en Manufactura de Impresos
1 Penitenciaria Estatal de Rio Piedras

04 Talleres de Adiestramiento en Manufactura de Muebles
1
2 Penitenciaria Estatal de Rio Piedras

05 Talleres de Adiestramiento en Manufactura de Productos Textiles
1 Escuela Industrial de Mujeres de Vega Alta
2 Penitenciaria Estatal de Rio Piedras

06 Talleres de Adiestramiento en Mecanica Automotriz
1 Penitenciaria Estatal de Rio Piedras

07  Talleres de Adiestramiento en Reparaciones de Equipos Electronicos
1 Penitenciaria Estatal de Rio Piedras

08 Talleres de Adiestramiento en Técnicas de Construccion
1 Penitenciaria Estatal de Rio Piedras

5 Area de Mercadeo Comercial
01 Oficina del(de la) Gerente

02 Division de Promocién de Negocios

Quinto Digito: Status
1 = Confianza
2 = Carrera
3 = Transitorio
4 = Irregular

Sexto, Séptimo y Octavo Digito: Secuencia Numérica
(Rompimiento secuencial por status - por el quinto digito)

Visualizacion de la estructura: ####-#-###
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